
第 17期 第 5回 白石区地域部会・運営部会 議事録 

日時：2026年 8月 12日（水）10:30～12:00 

場所：白石区役所 2 階会議室（窓側） 

 

出席 

田中会長、服部副会長、正岡係長、小川氏（相談室あゆみ）、林氏（ワンオール）、戸田氏（夢民）、森岡氏（たまみずき

南郷）、髙橋氏（サニーケア）、稲垣氏（ピアデザイン）、竹田氏（楡の会）、事務局 西町氏、備前・牧（相談室きよサポ）、

実習生４名、 

欠席 

常盤野副部会長、金澤氏（社協） 

 

1．報告・連絡事項 

（1）部会長より 

・要対協実務者会議の報告 

・７月２９日第一回会議が開催され、白石地域部会の取り組み(子ども部会の再開など)を発表。 

・障がい分野との実質的な連携構築が今後の重要課題として認識された。 

・札幌市 PTA協議会が実施したアンケート結果(今年 2000 件超)を基に、10月に市へ文教施策を要望予定 

課題 

・特別支援学級：未設置校は市内約２校、引き続き充実を図る予定 

・通級指導教室：整備が不十分な地域が多く、送迎条件(保護者送迎必須など)が利用の障壁になっている。市の整

備拡充は年約８クラスが上限。 

 

（2）就労部会より 

・8 月 25日 １８時３０分よりオンラインで開催予定。AI 活用による業務軽減がテーマ。 

・現在の申込者は３名で、支援職が少ない状況。今後２週間で再周知し、参加を呼び掛ける。 

 

（3）基礎研修チームより 

・７月２３日に第一回基礎研修(障害の基礎知識・GW)を実施し、約２５名が参加。好評だった。 

・参加者から「関わり方」に関する内容を深堀してほしいとの要望あり。 

・アンケートを通じ、新たにグループホーム事業所の職員３名から運営への参加希望があった。 

・運営参加希望者の中に、会議時間が業務(食事提供)と重なり参加が難しい職員がいるため、チーム内で参加しや

すい方法を検討する必要がある。 

 

（4）子ども部会より 

・８月の部会は休止。１０月下旬に第二回研修として、２事業所による学校・幼稚園等との連携実施発表を予定。 

・９月上旬の部会で研修詳細と広報手順を協議する。 

・６月の第一回研修内容を図解化し、白石区の事業所向けに新聞通信として発信する計画。市のルートを通じ、学校



への配布手順を確認する必要がある。 

 

2．協議事項 

（1）課題整理シートの具体的な取り組みについて 

■高齢分野に関する課題 

・50～65歳前後の利用者が体力低下により通所や作業が困難になるケースが増加 

・段階的な体力低下の場合、本人がまだできると移行に抵抗感を示すことがある 

・B 型事業所が「居場所」化し、厚労省が示す「社会・仕事への循環」モデルとの乖離が生じている 

・利用者の体調不良・入院・介護・トイレ介助など、精神保健福祉的サポートや生活支援の比重が増大し、職員の負担

が増加している 

→今後の進め方 

・アンケートや全大会、交流会などを通じて実態を深堀し、課題を具体化する 

・地域包括支援センター関係者を交えた議論も検討する 

■報酬改定と制度の動向 

・令和 8年の報酬改定に向け、「A型や一般就労が難しい人がB型へ」という従来の枠組みが見直される可能性が

示唆された 

・報酬設計が事業所の運営方針(工賃重視VS加算重視)を誘導している現状があり、ピアサポート加算(月 1000

円程度)などのインセンティブの弱さが指摘された 

・報酬改定の内容次第で事業運営が大きく変わるため、情報収集と準備が必要 

■65歳以上の介護保険と障害福祉サービスの適用関係 

・65 歳以上は介護保険が優先されるが、就労継続支援 B型など介護保険にないサービスは併用可能 

・介護保険利用時の自己負担を障害福祉サービスの仕組みで軽減できる場合があるため、制度の的確な理解と周知

が必要との認識で一致 

■地域生活支援拠点の整備 

・障害者の重度化・高齢化に対応する拠点整備が進められているが、現状は「緊急時の短期受け入れ」機能が中心

で、全体機能は不十分 

・拠点の情報や担当所管が公開されておらず、連携した検討が困難な状況 

■部会規約の改正 

・札幌市自立支援協議会の方針に合わせ、全部会で規約に守秘義務条項(第 11 条)を追加する改正案を検討 

・主な改正点：部会の位置づけ明確化、役員任期の整合性(最長 6年)、事務局機能の明記など 

・現在の運用を維持しつつ規約を成立させる方針を確認し、参加者は規約案と組織図を持ち帰り検討することとなっ

た 

・事務局の役割は役所が担うと解釈できる要項があること、事務局担当者は委員であることが重要だと再確認された 

 

 

3．その他 

（1）各事業所からの報告 

特になし 

 



■告知・PR 

・相談室ぷらうむ職員募集中 

 

■次回予定 

日時：2026年 9月 2日（水）10:30～12:00 ※第 2週目は業務で欠席者多く、変更 

場所：白石区役所 2 階会議室（窓側） 

司会：小川氏（相談室あゆみ） 

 


