
令
れい

和
わ

２年
ねん

度
ど

９月
がつ

末
まつ

終
しゅう

了
りょう

プロジェクト 

報
ほう

告
こく

書
しょ

記
き

載
さい

者
しゃ

：小
こ

谷
たに

委
い

員
いん

運
うん

営
えい

会
かい

議
ぎ

の担当
たんとう

委員
い い ん

：小
こ

谷
たに

委
い

員
いん

令
れい

和
わ

２年度
ね ん ど

の重点
じゅうてん

項目
こうもく

（再掲
さいけい

） 

・障
しょう

がい当事者
とうじしゃ

からのヘルパーについての思い
お も  

を聞く
き  

会
かい

を検討
けんとう

。 

・９月
がつ

終 了
しゅうりょう

に向
む

けて活動
かつどう

報告
ほうこく

及
およ

びその成果
せ い か

、反省点
はんせいてん

と残
のこ

された課題
か だ い

をまと

めた報告書
ほうこくしょ

の作成
さくせい

。 

・現役
げんえき

ヘルパーの事例
じ れ い

発 表
はっぴょう

（成功
せいこう

事例
じ れ い

・失敗
しっぱい

事例
じ れ い

）会
かい

の検討
けんとう

。 

活動
かつどう

概要
がいよう

上半期
かみはんき

活動
かつどう

実績
じっせき

・報告書
ほうこくしょ

は新型
しんがた

コロナウイルス感染症
かんせんしょう

の感染
かんせん

拡大
かくだい

の観点
かんてん

から参集
さんしゅう

せず、

書面
しょめん

での意見
い け ん

交換
こうかん

を行い
おこな  

作成
さくせい

しました。別紙
べ っ し

添付
て ん ぷ

。 

・上記
じょうき

の重点
じゅうてん

項目
こうもく

に記載
き さ い

した検討
けんとう

項目
こうもく

は新型
しんがた

コロナウイルス感染症
かんせんしょう

の

感染
かんせん

拡大
かくだい

に伴い
ともな  

、構成員
こうせいいん

および参加
さ ん か

してくださる皆様
みなさま

の健康
けんこう

および安全
あんぜん

を考慮
こうりょ

した上
うえ

で開催
かいさい

を中止
ちゅうし

しました。 

課題
か だ い

の概要
がいよう

（再
さい

掲
けい

） 

課
か

題
だい

の概
がい

要
よう

 課
か

題
だい

№ 

管理者
かんりしゃ

の資質
し し つ

向上
こうじょう

 1 

ヘルパーの技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

、資質
し し つ

向上
こうじょう

、人材
じんざい

確保
か く ほ

、人材
じんざい

定着
ていちゃく

 1、67、82 

ヘルパーの技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

に関
かん

する 

プロジェクトチーム
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障
しょう

がい特性
とくせい

理解
り か い

（人材
じんざい

確保
か く ほ

と定着
ていちゃく

） 67、82 

課題
か だ い

解決
かいけつ

に向
む

けた方向性
ほうこうせい

（再
さい

掲
けい

） 

課
か

題
だい

解
かい

決
けつ

に向
む

けた方
ほう

向
こう

性
せい

 課
か

題
だい

№ 

今
いま

まで座談会
ざだんかい

を開催
かいさい

してきたが、今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

の要望
ようぼう

も多
おお

いことから、各地域
かくちいき

部会
ぶ か い

等
とう

に引き継
ひ   つ

げるか、さらに方向性
ほうこうせい

を検討
けんとう

する。 

1 

座談会
ざだんかい

で回収
かいしゅう

したアンケートの集計
しゅうけい

の結果
け っ か

、座談会
ざだんかい

の継続
けいぞく

を望む
のぞ  

意見
い け ん

が

多
おお

かったのと、「ヘルパーのメンタルケア」が重要
じゅうよう

との意見
い け ん

が多
おお

いことか

ら、今後
こ ん ご

も具体的
ぐたいてき

な活動
かつどう

を検討
けんとう

する。 

1、67、82 

障
しょう

がい種別
しゅべつ

による特性
とくせい

に向
む

けて当事者
とうじしゃ

からの思い
おも

を聞
き

き支援
し え ん

方法
ほうほう

等
とう

の

検討
けんとう

を行う
おこな  

。 

67、82、87、

88 

プロジェクトの活動
かつどう

期限
き げ ん

とそれまでの目標
もくひょう

（再
さい

掲
けい

） 

令和
れ い わ

２年
ねん

９月
がつ

で終 了
しゅうりょう

した。 

・平成
へいせい

29（2017）年
ねん

より立ち上
た  あ

がり、それまで行 っ て
おこな     

きた活動
かつどう

や成果
せ い か

をまとめたもの

と、残された
のこ     

課題
か だ い

は札幌市
さっぽろし

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

および各地域
かくちいき

部会
ぶ か い

や専門
せんもん

部会
ぶ か い

に引き継
ひ  つ

ぐた

めの報告書
ほうこくしょ

を作成
さくせい

した。 

プロジェクト活動
かつどう

の総括
そうかつ

報告書
ほうこくしょ

にて詳細
しょうさい

を記載
き さ い

・座談会
ざだんかい

から見
み

えたこと 

・参加者
さんかしゃ

アンケートから見えた
み   

座談会
ざだんかい

の効果
こ う か

と札幌市
さっぽろし

のヘルパーの現状
げんじょう

整理
せ い り

プロジェクト終了後
しゅうりょうご

の方向性
ほうこうせい

 報告書
ほうこくしょ

にて詳細
しょうさい

を記載
き さ い

 ・引き続き
ひ  つ づ  

座談会
ざだんかい

の開催
かいさい

・残された
のこ     

課題
か だ い

は、人材
じんざい

不足
ぶ そ く

・人材
じんざい

育成
いくせい

・人材
じんざい

定着
ていちゃく

について 

上記
じょうき

2点
てん

については引き続き
ひ   つづ  

札幌市
さっぽろし

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

において検討
けんとう

していただ

きたい。 
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構成員
こうせいいん

氏名
し め い

 所属
しょぞく

小谷
こ た に

 晴
せい

子
こ

（東区
ひがしく

地域
ち い き

部会
ぶ か い

） 札幌
さっぽろ

アシストセンターマザー 

佐
さ

藤
とう

 明
あき

彦
ひこ

（東区
ひがしく

地域
ち い き

部会
ぶ か い

） どろんこマーケット 

佐藤
さ と う

 忠
ただ

峰
みね

（東区
ひがしく

地域
ち い き

部会
ぶ か い

） 有限
ゆうげん

会社
かいしゃ

Colors
か ら ー ず

桧山
ひ や ま

 尚
しょう

吾
ご

(東区
ひがしく

地域
ち い き

部会
ぶ か い

) 東区
ひがしく

保健
ほ け ん

福祉課
ふ く し か

 個別
こ べ つ

支援
し え ん

主査
し ゅ さ

和田
わ だ

 文明
ふみあき

（北区
き た く

地域
ち い き

部会
ぶ か い

） サポートセンターれら 

紺野
こ ん の

 順子
じゅんこ

（北区
き た く

地域
ち い き

部会
ぶ か い

） トライ夢
む

栗
くり

虫
むし

 宏明
ひろあき

（清田区
き よ た く

地域
ち い き

部会
ぶ か い

） 有限
ゆうげん

会社
がいしゃ

拓
たく

真
ま

ワークス 

渕
ふち

瀬
せ

 嘉
か

智
ち

子
こ

 札幌市
さっぽろし

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

 中央
ちゅうおう

ヘルパーセンター 

※ 前回
ぜんかい

報告
ほうこく

時
じ

（令
れい

和
わ

２年
ねん

５月
がつ

全体会
ぜんたいかい

）以降
い こ う

に変更
へんこう

があった構成員
こうせいいん

は氏名
し め い

の後
うし

ろに（新
しん

）

と記載
き さ い

。 

事
じ

務
む

局
きょく

☆札幌市
さっぽろし

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

局
きょく

障
しょう

がい保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

部
ぶ

障
しょう

がい福祉課
ふ く し か

☆さっぽろ地域
ち い き

づくりネットワーク ワン・オール 
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