
第 10回 白石地域部会 議事録 
 

場所：白石区役所 4階会議室  

日時：R5.1.18（水） 10:30－12:00 

○出席者 

常盤野会長・斎藤副会長・相談室あゆみ山田氏・ビビット南郷田中氏・ワンオール赤杉氏・相談室きよサポ岡崎

氏・竹本氏・主査佐藤氏・ラダーサポート宮西氏・ピアデザイン稲垣氏 

○欠席者 

スカイ西町氏・ここリカプロダクション服部氏・夢民戸田氏・社協柳氏 

【報告・連絡事項】 

子ども部会：研修会案内 社会的養護について 

就労部会：1/27(金) 就労 BAR 開催予定 〆切をのばし 1/25 として再送付 

 

【協議事項】 

○定例会(物販)について報告 

・12月 17日（土）やわらぎ斎場清田 で開催 

白石地域部会からとしては、ラダーサポート一事業所のみ参加。そのほかにも別ルートで福祉事業所が数店舗

参加している。来場者は関係者が多かったが、人もたくさん来てにぎわっていた。 

 

○定例会 研修企画募集について 

締め切りは 2/10（金）とし、白石地域部会構成員へメールにて送付。 

今後の進め方としては、2/15(水)の運営委員会で、各研修企画チームの参加者の確認、3 月中に対面にて顔

合わせし、今後進め方について検討。検討の会場は、白石区役所ではなく、集まりやすい各事業所にて行う。

（区役所は選挙も近く予約が難しいため） 

 

事例検討チーム：事例提供は負担にならないように簡単な形式に。事例検討者が傷つかないよう正のフィード

バックをもらえるような進め方で。 

 

初任者むけ基礎研修：職場の中、分野にとどまらず福祉職に就く上で必要な知識を学習する場として、オーソド

ックスな初任者向け研修を目指す。また、話ができる場、孤立しない場づくりとする。 

テーマを決めて、数回にわたり行い、各事業所に初任者を研修するために必要な研修として認知してもらい、あ

てにしてもらえるような研修として継続的に行う形。 

 

現時点での運営部会のチーム参加者 

初任者向け研修：きよサポ 竹本・岡﨑、ビビット南郷 田中氏・職員、スカイ職員、ヨベル職員 

事例検討：あゆみ 岸井、シムス 斉藤、ラダーサポート宮西、ヨベル職員、ここリカ服部・職員 

次回 R5.2.15(水) 白石区役所 4F A会議室 


