
中央区地域部会の組織図

　　　　・年９回の定例会の司会・進行・ファシリテート
　　　　・毎月、事務局会議を開催
　　　　　定例会等の内容の検討
　　　　　定例会等の振返り
　　　　　課題抽出及び整理
　　　　　中央区地域部会の運営について検討
　　　　・年間活動計画の策定

　　・活動状況の報告、確認 　　　　・広報誌「ちゅうwalker」の発行
　　・学習会 　　　　・その他、必要な事項の検討
　　　制度等の知識を深める
　　　地域課題の抽出
　　　顔の見える関係づくり他  ※1　構成員・・・

　　　　中央区にある福祉系事業所、病院、学校等

　　　　障がい者支援に関わる団体の関係者

※2　事務局会議・・・
　　　 区役所、社協、委託相談室を中心とした、多業種の委員

　　　 で構成され、会長・副会長を選出

事務局員
※構成員から募集（15名程度・任期１年）

札幌市地域自立支援協議会

中央区地域部会

事務局

定例会

会長
※事務局による互選（１名）

副会長
※事務局による互選（１名）

・地域課題の報告
・活動状況の報告 等

・抽出された課題のフィード
バック等

・地域課題の抽出


